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1.ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ
1.1. Цей Статут прийнято зі змінами та доповненнями, у новій редакції, замість статуту, затвердженого рішеннями сесії Бобринецької районної ради Кіровоградської області від 25 травня 2012 року № 182, від 21 грудня 2012 року № 256, від 29 липня 2016 року № 105, від 30 вересня 2019 року № 405.

1.2. КОМУНАЛЬНИЙ ЗАКЛАД “БОБРИНЕЦЬКИЙ РАЙОННИЙ КРАЄЗНАВЧИЙ МУЗЕЙ ІМЕНІ МИКОЛИ СМОЛЕНЧУКА” БОБРИНЕЦЬКОЇ РАЙОННОЇ РАДИ є комунальним закладом з культурно – просвітницькими функціями (далі – Музей). 

1.3. Заклад у своїй діяльності керується Конституцією України, законами України “Про культуру”, “Про музеї та музейну справу”, “Про місцеве самоврядування в Україні”, “Про місцеві державні адміністрації”, постановами Верховної Ради України, актами Президента України, Кабінету Міністрів України, наказами Міністерства культури, молоді та спорту України, рішеннями Бобринецької районної ради та розпорядженнями Бобринецької районної державної адміністрації, цим Статутом, а також іншими нормативно-правовими актами, що регулюють діяльність у галузі культури. 

1.4. Статут Музею, зміни та доповнення до нього затверджується рішенням Бобринецької районної ради Кіровоградської області і реєструється в установленому законом порядку.

1.5. Музей є юридичною особою комунальної форми власності, має поточні рахунки в органі Державної казначейської служби, власну печатку і штамп з своїм найменуванням. Права і обов’язки юридичної особи Музей набуває з дня його державної реєстрації.

1.6. Музей є неприбутковою організацією, яка не є платником податків.

1.7. Бобринецька районна рада здійснює засновницькі права і є власником майна, що належить спільній власності територіальних громад сіл та міста району.
Управління здійснюється районною державною адміністрацією (далі – орган управління) згідно повноважень делегованих районною радою.


Загальне методичне керівництво Музеєм та координацію її роботи здійснює відділ освіти, культури, молоді та спорту районної державної адміністрації (далі – відділ освіти).

1.8. Повне найменування: КОМУНАЛЬНИЙ ЗАКЛАД “БОБРИНЕЦЬКИЙ РАЙОННИЙ КРАЄЗНАВЧИЙ МУЗЕЙ ІМЕНІ МИКОЛИ СМОЛЕНЧУКА” БОБРИНЕЦЬКОЇ РАЙОННОЇ РАДИ
1.9. Скорочене найменування: КЗ “Бобринецький районний краєзнавчий музей імені Миколи Смоленчука”.
2. ЗАСНОВНИКИ, ОРГАН УПРАВЛІННЯ МУЗЕЮ, ЇХ ПРАВА ТА ОБОВ’ЯЗКИ
2.1. Засновником (власником) Музею є Бобринецька районна рада Кіровоградської області.

2.2. Засновник (власник) музею приймає рішення про його створення, реорганізацію, ліквідацію, про відчуження, передачу в користування, оперативне управління, тощо майна.
2.3. Погоджує призначення на посаду керівника закладу.

2.4. Засновник має інші права та обов’язки передбаченні чинним законодавством.

2.5. Органом управління Музею є Бобринецька районна державна адміністрація.

2.6. Орган управління Музею:

укладає контракт з керівником Музею; 

оголошує конкурс на посаду керівника Музею, затверджує персональний склад конкурсної комісії та призначає її секретаря.
3. МЕТА І ПРЕДМЕТ ДІЯЛЬНОСТІ
3.1. Основною метою діяльності Музею є:

облік, поповнення, вивчення, використання, збереження музейних експонатів, комплектування музейних зібрань, документів на різних носіях, як надбання національної, матеріальної, духовної, а також природної спадщини держави та Бобринецького району із залученням органів місцевого самоврядування, підприємств, закладів, громадських організацій, громадян до музейної справи та пам’ятко охоронної роботи;

забезпечення вільного доступу до інформації, тиражування документів для максимального задоволення інформаційних, соціальних, культурних, освітніх та наукових потреб громадян;

включення до єдиного інформаційного простору і інтеграція інформаційних ресурсів району до державних та міжнародних інформаційних мереж.
3.2. Основними напрямками діяльності Музею є:

культурно – освітня діяльність;

наукове комплектування фондів Музею – музейного зібрання;
комплектування музейних зібрань, поповнення і збереження музейного фонду, друкованих, аудіовізуальних, електронних видань, що мають наукову, культурну, цінність, найповніше зібрання, облік і остійне зберігання музейних експонатів;

вивчення і наукова обробка музейного фонду і музейних зібрань, трудової спадщини, створення системи каталогів на різноманітних 
носіях інформації, формування банків та електронних баз даних; 

організація доступу до них, участь у інформаційному обміні;

довідкове та інформаційне обслуговування користувачів у відповідності до чинного законодавства України;

здійснення зберігання експонатів і зібрань, які мало використовуються для оглядово-інформаційних потреб;

науково-дослідницька діяльність у галузі музейної справи та участь у виставках, конференціях, симпозіумах різного рівня;

підтримка фундаментальних і прикладних наукових досліджень, пов’язаних із музейною справою;
формування сучасної музейної мережі району;

наукове та науково-методичне забезпечення діяльності шкільних музеїв району, надання допомоги у комплектуванні музейних фондів і зібрань, в організації та проведенні ними дослідницько-пошукової 
діяльності в цьому напрямку;

організація корпоративної співпраці з іншими музеями, закладами, організаціями;

проведення культурно-просвітницьких і освітніх заходів;

участь в установленому порядку в розробці та реалізації державної політики у галузі музейної справи, участь у виконанні програм у сфері діяльності музеїв;

здійснення редакційно-видавничої, освітньої, культурно-просвітницької діяльності;

співробітництво із зарубіжними закладами і організаціями, участь в реалізації міжнародних програм у галузі інформації, документації та інших сферах музейної справи;
музей може надавати платні послуги. Тарифи на них затверджуються директором закладу на підставі калькуляції, розробленої централізованою бухгалтерією відділу освіти, культури, молоді та спорту районної державної адміністрації;
здійснення іншої діяльності, яка направлена на виконання статутних завдань і яка не заперечує діючому законодавству України та цьому Статуту.
4. ОРГАНІЗАЦІЙНА ДІЯЛЬНІСТЬ МУЗЕЮ

4.1. Музей здійснює визначену даним Статутом діяльність.

4.2. Музей встановлює та підтримує зв’язок з іншими музеями, як в Україні, так і за кордоном у відповідності з чинним законодавством.
4.3.Музей має право організовувати у відповідності до чинного законодавства України піклувальні та інші ради при Музеї, бути членом профспілкових та інших союзів, асоціацій, об’єднань.

4.4. Музей має право в установленому порядку:

залучати для здійснення своєї діяльності на економічно вигідних договірних умовах юридичних та фізичних осіб;

планувати свою діяльність і визначати перспективи розвитку.

4.5. Музей зобов’язаний:

забезпечити збереження, ефективність, цільове використання майна;

утримувати у належному стані закріпленого за закладом рухомого й нерухомого майна, своєчасно проводити поточний ремонт при наявності коштів;

забезпечити своїм працівникам безпечні умови праці;

нести відповідальність за збереження документації.

5. КЕРІВНИК ЗАКЛАДУ

5.1. Керівництво Музею здійснює директор, який призначається на посаду за результатами конкурсу, орган управління підписує з директором Музею контракт строком до п’яти років та видає розпорядження про його призначення.
5.2. Директор комунального закладу призначається на посаду шляхом укладення з ними контракту на п’ять років за результатами конкурсу.

Порядок проведення конкурсу та вимоги до кандидатів на посаду директора комунального закладу визначаються статтями 21
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Орган управління оголошує конкурс на посаду директора комунального закладу не пізніш як за два місяці до завершення строку повноважень директора комунального закладу відповідно до контракту або впродовж семи днів з дня дострокового припинення його повноважень та подає Засновнику пакет документів про погодження призначення директора комунального закладу, згідно Положення про порядок призначення на посаду та звільнення із займаної посади керівників комунальних підприємств, установ, закладів, що є спільною власністю територіальних громад Бобринецького району, затвердженого рішенням Бобринецької районної ради.
Підставою для видання органу управління розпорядження про призначення директора комунального закладу є підписання контракту та рішення Засновника про погодження призначення директора комунального закладу.
5.3. Директором Музею може бути особа, яка має вищу освіту, стаж роботи у сфері культури не менше трьох років, володіє державною мовою та здатна за своїми діловими і моральними якостями, освітнім і професійним рівнем виконувати відповідні посадові обов’язки. Директор видає накази і надає вказівки, які є обов’язковими для всіх працівників Музею.

5.4. Директор Музею діє на основі даного Статуту, чинного законодавства, а також інших обов’язкових для нього і Музею нормативних актів.

5.5. Директор Музею:

організовує планування та роботу всіх видів діяльності;

несе повну відповідальність за результати культурно-освітньої, науково дослідної та господарсько-фінансової діяльності, розподіляє обов’язки між працівниками Музею;
здійснює ведення трудових книжок;

забезпечує подання табелю обліку робочого часу та підтверджуючі документи до нього до відділу освіти, культури, молоді та спорту районної державної адміністрації;

забезпечує подання наказів з кадрових питань, на відпустки, доплати, у тому числі за вислугу років, надбавки, преміювання, матеріальну допомогу до відділу освіти, культури, молоді та спорту районної державної адміністрації;

організовує облік і встановлену законодавством державну статистичну та іншу звітність, несе відповідальність за своєчасну та якісну її подачу вищестоящим організаціям.

5.6. Затверджує документи, які регламентують діяльність. Призначає та звільняє працівників Музею.
6. ДЖЕРЕЛА ФІНАНСУВАННЯ ТА МАЙНО

6.1. Майно – будівлі, споруди, приміщення, обладнання та інше майно є спільною власністю територіальних громад сіл та міста району належить Музею на праві оперативного управління. Здійснюючи право оперативного управління, Музей володіє та користується майном згідно з чинним законодавством.

Музейні предмети, музейні колекції та музейні зібрання залишаються у державній власності і належать до державної частини Музейного фонду України.

6.2. Джерела формування майна та фінансових ресурсів Музею є:

майно, закріплене за ним Бобринецькою районною радою Кіровоградської області на правах оперативного управління;

майно, що придбане за рахунок бюджетних коштів, які виділяються Музею згідно кошторису;

бюджетних асигнувань;

позабюджетних коштів;

безоплатні або благочинні внески, добровільні пожертви юридичних та фізичних осіб;
кошти отримані від надання платних послуг, що надаються Музеєм;

майно, що придбане за рахунок коштів отриманих від надання платних послуг Музеєм;

інші джерела, які не протирічать законодавству України;
кошти об’єднаних територіальних громад на договірних умовах.
6.3. Музей володіє, користується закріпленим за ним праві оперативного управління майном у межах, встановлених чинним законодавством України у відповідності до мети своєї діяльності, сформованою в Статуті.

6.4. Музей зобов’язаний ефективно використовувати майно за цільовим призначенням, забезпечити його збереження, не допускати погіршення технічного стану майна (за винятком випадків пов’язаних з нормативним зношенням у процесі експлуатації), здійснює капітальний та поточний ремонт майна.

6.5. Контроль за використанням і збереженням майна, закріпленим за закладом на праві оперативного управління, здійснює власник або уповноважений ним на те орган в установленому порядку.

6.6. Оперативний і бухгалтерський облік виробничої, господарчої та іншої діяльності Музею здійснюється централізованою бухгалтерією відділу освіти, культури, молоді та спорту Бобринецької районної державної адміністрації, яка веде статистичну та бухгалтерську звітність, звітує про фінансово-господарчу діяльність і терміни, передбачені законом.

7. МУЗЕЙНИЙ ФОНД

7.1. Формування музейного фонду здійснюється шляхом:

безкоштовної передачі Музею пам’яток та експонатів підприємствами, установами, організаціями і громадянами;

передачі Музею у встановленому порядку пам’яток та експонатів, виявлених під час археологічних, етнографічних, науково-природничих та інших експедицій, будівельних, ремонтних або реставраційних робіт;

поповнення музейного зібрання іншими способами, що не суперечать законодавству.

7.2. Музейні предмети і музейні колекції вважаються такими, що включені до Музейного фонду, з дня їх реєстрації у фондово-обліковій документації Музею.

7.3. Музейні колекції та музейні предмети, віднесені до державної частини Музейного фонду України, не підлягають відчуженню за винятком обміну та інші музейні колекції та музейні предмети.

8. РЕОРГАНІЗАЦІЯ АБО ЛІКВІДАЦІЯ МУЗЕЮ
8.1.Ліквідація або реорганізація (злиття, приєднання, поділ, виділення, перетворення) здійснюються за рішення Бобринецької районної ради Кіровоградської області, або рішенням суду у випадках і порядку, які передбачені чинним законодавством.

8.2. Під час ліквідації або реорганізації Музею працівникам, що звільнюються, гарантується збереження їхніх прав у відповідності до чинного законодавства України.

8.3. З моменту призначення ліквідаційної комісії до неї переходять повноваження по управлінню справами Музею. Ліквідаційна комісія від імені Музею, що ліквідується, виступає в суді, господарському суді.

8.4. Майно Музею передається у повне розпорядження власника у відповідності з чинним законодавством.

8.5. Музей вважається реорганізованим або ліквідованим з моменту внесення про це запису до єдиного державного реєстру юридичних осіб.

8.6. При реорганізації Музею всі документи (управлінські, фінансово-господарчі, по особовому складу тощо) передаються у відповідності до встановлених правил юридичній особі – правонаступнику.

8.7. При ліквідації Музею документи постійного зберігання, що мають науково-історичне значення, документи особового складу передаються на державне зберігання до архівних закладів. Передача і впорядкування документів здійснюється силами та за рахунок засобів Музею у відповідності з вимогами архівних органів.

9.Внесення змін та доповнень до статуту
9.1. Цей Статут і всі зміни до нього затверджуються районною радою та реєструються відповідно до чинного законодавства України.
9.2. Умови та види діяльності Музею, його права та можливості, які не відображені в Статуті Музею, визначаються згідно з Конституцією України та діючим законодавством України.

9.3. Цей Статут запроваджується в дію з моменту його державної реєстрації відповідно до чинного законодавства України.
____________________________

