
Біографічна довідка

1. Яворська Наталі я Миколаївна, 01 вересня 1973 року народження

2. Г ромадянство У країна

3. Освіта: вища

4. Трудова діяльність

12.1990 -  12.1992 секретар друкарка радгоспу “Новьій путь”, с. Меренга, Магаданської
області, Росія

06.1993 -  11.1995 головний бухгалтер малого підприємства “Віком”, м. Бобринець,
Кіровоградської області

11.1995 -  03.1997 старший касир філіалу Укрсоцбанк. м. Бобринець, Кіровоградської
області

03.1997 -- 06.1997 головний бухгалтер малого підприємства “Віком", м. Бобринець,
Кіровоградської області

07.1997 -  09.1999 спеціаліст відділу субсидій Бобринецької районщ)ї державної
адміністрації, м. Бобринець Кіровоградської області

09.1999 -  05.2000 юрист товариства з обмеженою відповідальністю “Транском”,
м. Магадан, Росія

05.2000 -  07.2004 медичний реєстратор муніципальної установи охорони здоров'я станція
“Ш видка медична допомога'5, м. Магадан, Росія

07.2004 -  08.2006 спеціаліст І категорії Бобринецької міської ради, м.Бобринець.
Кіровоградської області

08.2006 -  07.2008 провідний спеціаліст Бобринецької міської ради, м.Бобринець,
Кіровоградської області

07.2008 -  03.2013 секретар виконавчого комітету Бобринецької міської ради, м.
Бобринець, Кіровоградської області

03.2013 -  11.2015 заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів
ради Бобринецької міської ради, м. Бобринець, Кіровоградської 
області

08.2016 по т.ч. головний спеціаліст Бобринецького бюро правової допомоги

5. Громадська робота: ди ректоп^& в^Й ^^^о ї міської громадської 
організації «Сильна г р о м а д ^ ^ * Г

6. Сімейний стан: розлучен#’//Чг“СИЛЬНА
7. Відмітка про судимістьМ(^ЛЙОМААЛй|Ш|мості не маю
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інформація про результати діяльності 
Бобринецької міської громадської організації 

«Сильна громада».

У вересні 2011 року Бобринецька міська громадська 
організація «Сильна громада» отримала грант на реалізацію проекту 
«Активна молодь -  процвітаюче місто», що фінансується
Європейським Союзом згідно програми «Співпраця і діалог у сфері 
міського розвитку» (CIUDAD. Головним завданням проекту було 
залучення молоді 16-30 років до процесів розробки стратегічного плану 
розвитку міста Бобринець шляхом проведення інформаційно- 
просвітницької кампанії та налагодження діалогу між владою і 
молоддю. У ході виконання проекту було реалізовано один із 
головних його напрямків — залучення громади до розробки стратегії 
розвитку міста Бобринець.

На початку вересня 2012 року Бобринецька міська громадська 
організація “Сильна громада” отримала грант на реалізацію проекту 
“Світ наших ідей” в рамках проекту «Активізація громад в центральній, 
східній і північний Україні». Мета проекту - сприящи згуртуванню 
молоді району та міста шляхом залучення її до розробки проекту по 
облаштуванню та дизайну центрального парку ім. М.Л.Кропивницького 
для організації власного дозвілля, активізувавши їх пізнавальну га 
творчу діяльність; формувати екологічну культури молоді. Під час 
реалізації проекту було згуртовано молодь міста та району навколо 
вирішення проблеш уцщ ведення власного дозвілля.

//?/ї “СИПЬ
Директори Н.Яворська

Ш ' *  ............


